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PENSUM DE LA MAESTRIA EN DERECHO ADM. Y LABORAL, MENCION DERECHO
LABORAL,MDAM
Nivel Postgrado

PRIMER CUATRIMESTRE |[ENERO  1998|
CLAVE NOMBRE ASIGNATURA HT HP TH CRED PRE-REQUISITOS
MDA-120  DERECHO ADMINISTRATIVO 4 0 4 4
MDA-130 DERECHO DEL TRABAJO 4 0 4 4
METODOLOGIA AVANZADA DE LA
MDI-100  INVESTIGACION | 2 0 2 2
MDI-110  INFORMATICA JURIDICA 2 0 2 2
12 0 12 12
SEGUNDO CUATRIMESTRE
CLAVE NOMBRE ASIGNATURA HT HP TH CRED PRE-REQUISITOS
MDA-200 DERECHO LABORALCOMPARADO 2 2 4 4
MDA-210 ADMINISTRACION FISCALDOMINICANA 4 0 4 4
METODOLOGIA AVANZADA DE LA
MDI-200  INVESTIGACION Ii 2 0 2 2
8 2 10 10
TERCER CUATRIMESTRE
CLAVE NOMBRE ASIGNATURA HT HP TH CRED PRE-REQUISITOS
LEGISLACION SOBRE SERVICIOS CIVIL Y 2
MDA-300 CARRERAS ADMINISTRATIVAS 2 0 2
. 4
MDA-310 LEGISLACION BANCARIAY FINANCIERA 4 0 4
MDI-320  DERECHO EMPRESARIAL 4 0 4 4
10 0 10 10
CUARTO CUATRIMESTRE
CLAVE NOMBRE ASIGNATURA HT HP TH CRED PRE-REQUISITOS
ADMINISTRACION DE SUELDOS Y ,
MDA-400 SALARIOS 2 0 2
MDA-410 CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 4 0 4 4
) 4
MDA-420 REGIMEN ADMINISTRATIVO Y ARBITRAL 4 0 4
10 0 10 10




QUINTO CUATRIMESTRE

|CLAVE NOMBRE ASIGNATURA

HT HP TH CRED PRE-REQUISITOS

ADMINISTRACION Y SUPERVISION DE
MDA-500 PERSONAL

MDA-510 DERECHO PROCESAL LABORAL
CONDICIONES LABORALES Y REGIMEN
MDA-520 DE SEGURIDAD SOCIAL

SEXTO CUATRIMESTRE

10 2 12 10

CLAVE NOMBRE ASIGNATURA

HT HP TH CRED PRE-REQUISITOS

MCO-600 TRABAJO DE INVESTIGACION

TOTAL DE HORAS TEORICAS
TOTAL DE HORAS PRACTICAS
TOTAL DE HORAS ELECTIVAS
TOTAL DE CREDITOS

TOTAL DE CUATRIMESTRES

TITULO

6 0 6 6

6 0 6 6

56

58

MASTER EN DERECHO ADM. Y LABORAL, MENCION
DERECHO LABORAL









